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Руководитель МПС 

__________О.А. Крамаренко 

29 мая 2025 г. 

 

 

План работы МПС Николаевского муниципального района  

на 2025 год (с изменениями) 

 

Методическая тема: 

«Разработка методов и способов создания условий безопасной психологической среды в образовательных учреждениях» 

Цель: 

Повышение профессионального уровня и развитие творческого потенциала педагогов – психологов, организация пространства с 

целью стимулирования профессионального диалога, обмена опытом и развития рефлексии у психологов. 

 

План работы МПС Николаевского муниципального района 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Месяц, дата, 

место 

проведения 

Форма 

проведения 

Ответственные Целевой 

показатель 

Ожидаемые результаты 

деятельности и развития 

МПС 

1 Аналитическая деятельность 

1.1 Мониторинг профессиональных 

компетенций, затруднений и 

потребностей специалистов МПС 

Раз в год, 

сентябрь-октябрь 

Анкетирование Секретарь МПС 

Николаева Е.В. 

Мониторинг 

100% 

Выявление затруднений и 

потребности специалистов 

МПС 

1.2 Создание базы  данных о 

педагогах-психологах 

образовательных учреждений 

района 

Сентябрь, январь Мониторинг  Казанчева М.А. 

главный специалист 

Управления 

образования 

100% Наличие банка данных для 

оказания своевременной 

помощи обучающимся 

1.3 1. Анализ работы педагогов - 

психологов за 2023-2024 учебный 

год. 

2. Планирование работы МПС на 

учебный год. 

Сентябрь 2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП). 

Круглый стол, 

дискуссия, 

работа с 

документацией 

Никонова  О.Л. 

заместитель 

руководителя МПС 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС 

 Наличие плана работы 



3. Консультирование 

малоопытных специалистов по 

ведению документации педагога-

психолога. 

4.Работа по секторам по 

оформлению отчетной и текущей 

документации. 

5. Выбор секретаря МПС  

6. Консультирование по запросу 

 

1.4 Изучение и анализ состояния и 

результатов работы МПС, 

определение направления 

совершенствования 

Декабрь 2025 

года 

Анализ 

продуктов 

деятельности 

МПС 

Крамаренко О.А., 

руководитель МПС; 

 Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

 Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования 

 

100% Определены направления 

дальнейшей  деятельности 

МПС 

 

1.5. Обеспечение функционирования 

служб медиации (примирения) во 

всех образовательных  

 

постоянно 

 

Анализ 

деятельности 

служб 

примирения 

/медиации/ в 

общеобразовате

льных 

организациях                                                                           

по полугодиям 

 

Крамаренко О.А., 

руководитель МПС; 

 Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

 Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования 

 Обеспечение выполнения 

планов работы служб 

медиации (примирения)  

2 Информационная деятельность 

2.1 Социально-психологическое 

тестирование обучающихся на 

предмет раннего выявления 

незаконного потребления 

наркотических средств 

Октябрь 2025 г. Тестирование Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

педагоги-психологи 

ОО 

выявление 

психологически

х "факторов 

риска" 

возможного 

вовлечения 

Повышение адресности 

контингента обучающихся, 

направляемых по 

результатам их СПТ на 

профилактические 

медицинские осмотры в 



школьников в 

зависимое 

поведение 

целях раннего выявления 

незаконного 

потребления наркотических 

средств и психотропных 

веществ; разработка 

мероприятия по оказанию 

психолого­ педагогической 

помощи и коррекционному 

сопровождению 

обучающихся, попавших в 

«группу риска» 

2.2 Информирование педагогов-

психологов и социальных 

педагогов о новых направлениях 

в развитии общего образования, о 

содержании образовательных 

программ, методических 

комплектах, видеоматериалах, 

рекомендациях, нормативных, 

локальных актах (по 

профилактике суицидов, по 

медиации, психолого-

педагогическому сопровождению 

обучающихся из семей СВО, 

психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся 

ОВЗ и детей-инвалидов…) 

В течение года  Размещение 

информации на 

официальном 

сайте 

управления 

образования; 

МБУ ЦППМСП 

Крамаренко О.А., 

руководитель МПС; 

Никонова O.JI. 

заместитель 

руководителя МПС; 

Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования 

 Своевременное 

информирование 

педагогов-психологов об 

изменениях в общем 

образовании 

3 Организационно-методическая деятельность 

3.1 1. Интервизии сложных случаев 

2. Зависимое поведение в семье, 

пути профилактики и коррекции; 

3. Работа по секторам по 

актуальным случаям и 

документации 

4. Консультирование по запросу 

Январь 2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП). 

Мастер – класс, 

круглый стол, 

дискуссия, 

анализ 

документов, 

тренинг, 

интервизия 

Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС 

Николаева Е.В. 

руководитель II 

сектора; 

 Повышение квалификации 

специалистов МПС 



специалисты МПС. 

 

3.2 1. Проведение интервизий 

2. Статья в газету 1 сектор 

3. Работа с семьей суицидента и 

обучающегося с суицидальным 

риском. Техники работы» 

4. Консультирование по запросу  

5. Методы релоксации и 

арттерапии при работе с семьями 

участников СВО 

Февраль 2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП). 

Мастер – класс, 

круглый стол, 

дискуссия, 

анализ 

документов, 

тренинг, 

интервизия 

Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС 

Николаева Е.В. 

руководитель II 

сектора; Хорошаева 

О.В., руководитель 1 

сектора; 

специалисты МПС. 

 

 Повышение квалификации 

специалистов МПС 

3.3 1. Работа с семьей ребенка с ОВЗ 

по принятию диагноза 

2. Проведение интервизий 

3. Работа по секторам по 

актуальным случаям и 

документации 

4. Консультирование по запросу 

5.Приемы и методы 

консультирования педагогов с 

эмоциональным выгоранием 

март 2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП). 

Мастер – класс, 

круглый стол, 

дискуссия, 

анализ 

документов, 

тренинг, 

интервизия 

Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС 

Войтович И.В.. 

руководитель 4 

сектора; 

специалисты МПС. 

 

 Повышение квалификации 

специалистов МПС 

3.4 1. Статья в газету 3 сектор 

2. Проведение интервизий 

3. Сбор и анализ отчетной 

документации секторов за 

первый квартал 2025 г. 

4. Работа по секторам по 

актуальным случаям и 

документации 

5. Консультирование по запросу 

6. Ребенок переживший травму, 

построение программы 

коррекции 

апрель 2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП). 

 

Мастер – класс, 

круглый стол, 

дискуссия, 

анализ 

документов, 

тренинг, 

интервизия 

Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС 

Некрасова О.В. 

руководитель III 

сектора; 

специалисты МПС. 

 

 Повышение квалификации 

специалистов МПС 



3.5 1. Подведение итогов работы 

МПС в учебный 2024 – 2025 

учебный год 

2. Анализ работы МПС в 

учебный 2024 – 2025 год 

3. Определение основных 

направлений работы МПС на 

следующий учебный год 

4. Мониторинг оценки качества 

психологической помощи 

5. Презентация 

профессионального опыта 

педагогов-психологов ОУ 

6. Проведение интервизий 

7. Обсуждение работы МПС в 

период отпусков 

8. Работа в секторах 

9. Консультирование по запросу 

Май 2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП). 

Мастер – класс, 

круглый стол, 

дискуссия, 

анализ 

документов, 

тренинг, 

интервизия 

Крамаренко О.А., 

руководитель МПС; 

 Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

 Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования 

МПС 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС 

Николаева Е.В. 

руководитель II 

сектора; 

специалисты МПС. 

 

 Повышение квалификации 

специалистов МПС 

3.6 1. Работа со сложными случаями 

2. Работа с экстренными 

случаями 

3. Оформление отчета за 2 

квартал 2025 года. 

4. Консультирование по запросу 

Июнь-август 

2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП). 

Мастер – класс, 

круглый стол, 

дискуссия, 

анализ 

документов, 

тренинг, 

интервизия 

Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС 

специалисты МПС. 

 

 Повышение квалификации 

специалистов МПС 

3.7 1. Анализ работы со сложными 

случаями в летний период 

2. Статья в газету 2 сектор 

3.  Проведение интервизий 

4. Консультирование по запросу 

5. Алгоритм работы в 

образовательной организации по 

профилактике и коррекции 

буллинга  

6.Сбор и анализ отчетной 

документации секторов за третий 

Сентябрь 2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП) 

Мастер – класс, 

круглый стол, 

дискуссия, 

анализ 

документов, 

тренинг, 

интервизия 

Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС 

Николаева Е.В. 

руководитель II 

сектора; 

специалисты МПС. 

 

 Повышение квалификации 

специалистов МПС 



квартал 2025 года 

3.8 1. Проведение интервизий 

2. Агрессивность, как следствие 

психотравмирующего 

переживания в детстве 

3. Работа по секторам по 

актуальным случаям и 

документации 

4. Статья в газету 4 сектор 

5. Консультирование по запросу 

Октябрь 2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП) 

Мастер – класс, 

круглый стол, 

дискуссия, 

анализ 

документов, 

тренинг, 

интервизия 

Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС 

Николаева Е.В. 

руководитель II 

сектора; Войтович 

И.В. руководитель 4 

сектора МПС; 

специалисты МПС. 

 

 Повышение квалификации 

специалистов МПС 

3.9 1. Проведение интервизий 

2. Развод, способы помощи 

семье. 

3. Работа в секторах 

4. Консультирование по запросу 

Ноябрь 2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП) 

Мастер – класс, 

круглый стол, 

тренинг; 

дискуссия, 

анализ 

документов, 

тренинг, 

интервизия 

Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС; 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС; 

специалисты МПС. 

 

 Повышение квалификации 

специалистов МПС 

3.10 1. Сбор и анализ отчетной 

документации секторов за 

четвертый квартал 2025 года 

2.Анализ результатов работы 

МПС за год 

 

Декабрь 2025 г. 

(два раза в месяц 

по вторникам  

9.00-12.00 в  

МБУ ЦППМСП) 

Мастер – класс, 

круглый стол, 

дискуссия, 

анализ 

документов, 

тренинг, 

интервизия 

Николаева Е.В. 

секретарь МПС 

Николаева Е.В. 

руководитель II 

сектора; 

специалисты МПС. 

 

 Повышение квалификации 

специалистов МПС 

 Заседание членов службы 

медиации  

В течение года  Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС 

  

3.11 Ежегодный мониторинг 

актуального эмоционального 

состояния и симптомов 

психологического 

неблагополучия (диагностика на   

В течении года 

(ежеквартально,  

по полугодиям, 

по запросу) 

Тестирование Никонова O.JT. 

заместитель 

руководителя МПС, 

педагоги-психологи 

школ, директора 

Тестирование 

100% 5-11 

классов 

 

Формирование группы 

риска, разработка 

индивидуальных программ 

коррекции, 

индивидуальных программ 



выявление детей группы 

суицидального риска педагогами-

психологами образовательных 

организаций (Ежеквартальный 

отчёт о «группе риска», о 

проделанной работе по суицидам; 

отчет  за полугодие по медиации 

) 

(социальные 

педагоги) школ; 

Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования 

реабилитации 

 

3.12 Разработка методических 

рекомендаций для педагогов, 

родителей, педагогов- психологов 

по вопросам семейного 

воспитания, коррекции детско-

родительских отношений, 

предпрофильной подготовки 

обучающихся 

общеобразовательных 

учреждений, профилактики 

суицидальных проявлений, 

деструктивного поведения детей 

и подростков 

В течении года Выпуск 

брошюр, 

размещение 

информации на 

сайтах ОО 

 

Никонова O.JT. 

заместитель 

руководителя МПС, 

педагоги-психологи 

школ 

 Оказание адресной 

психологической помощи 

участникам 

образовательного процесса 

 

3.13 Оказание психологической 

помощи участникам 

образовательного процесса 

(просвещение, профилактика, 

диагностика, консультирование, 

коррекция, профориентация) 

«Психологический десант» в ОУ 

(выездные тренинги, круглые 

столы членов МПС в учреждения 

района) 

В течении года 

 

 

 

 

 

 

 

По согласованию 

 Никонова О.Л. 

заместитель 

руководителя МПС, 

педагоги-психолоп: 

школ, директора 

(социальные 

педагоги) школ 

 

 Оказание адресной 

психологической помощи 

участникам 

образовательного процесса 

 

3.14 Участие психологов в конкурсах 

разного уровня (районного, 

краевого, российского) 

В течении года 

 

   Повышение квалификации 

 

3.15 Районное родительское собрание 

по единой тематике 

Октябрь 2025 год Круглый стол  Крамаренко О.А. 

руководитель МПС 

 Информирование 

родителей (законных            



Николаевского 

муниципального 

района Никонова 

О.Л. заместитель 

руководителя МПС 

представителей) 

 

3.16 Проведение в образовательных 

организациях мероприятий, 

направленных на профилактику 

агрессивных, насильственных и 

асоциальных проявлений среди 

детей (тренинги, мастер-

классы…) 

В течении года 

 

Круглый стол, 

классные часы, 

беседы, 

тренинги; 

дискуссия 

Никонова O.JT. 

заместитель 

руководителя МПС, 

педагоги-психологи 

школ, директора 

(социальные 

педагоги) школ; 

Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования 

Участие 100% 

обучающихся 

Улучшение 

психологического климата 

в образовательных 

организациях, рост                общей 

психологической 

компетентности 

обучающихся по медиации 

3.17 Проведение в образовательных 

организациях мероприятий, 

проводимых службой с 

педагогическим составом 

организации направленных на 

профилактику конфликтных 

ситуаций 

В течении года 

 

Круглый стол, 

классные часы, 

беседы, 

тренинги; 

дискуссия 

Никонова O.JT. 

заместитель 

руководителя МПС, 

педагоги-психологи 

школ, директора 

(социальные 

педагоги) школ; 

Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования 

Участие 100% 

педагогов 

образовательных 

организаций 

Повышение квалификации 

педагогического состава 

образовательных 

организаций по вопросам 

медиации 

3.18 Проведение в образовательных 

организациях информационно-

просветительских мероприятий 

(для обучающихся, педагогов, 

родителей (законных 

представителей) 

В течении года 

 

Круглый стол, 

классные часы, 

беседы, 

тренинги; 

дискуссия 

Никонова O.JT. 

заместитель 

руководителя МПС, 

педагоги-психологи 

школ, директора 

(социальные 

педагоги) школ; 

Казанчева М.А., 

главный специалист 

Участие 100% 

обучающихся 

Рост                общей 

психологической 

компетентности 

обучающихся, педагогов, 

родителей (законных 

представителей) по 

медиации 



управления 

образования 

3.19 Организация участия служб 

медиации (примирения) в 

мероприятиях в рамках 

всероссийского Дня правовой 

помощи детям 

Ноябрь   Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС 

  

3.20 Организация и проведение 

районного конкурса на лучшее 

образовательное учреждение по 

организации деятельности служб 

медиации (примирения) 

 

Ноябрь - декабрь  Никонова O.JT. 

заместитель 

руководителя МПС, 

директора школ, 

педагоги-психологи 

(социальные 

педагоги) школ; 

Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования 

 Улучшение работы 

образовательных 

организациях по медиации 

3.21 Активизация взаимодействия 

образовательных организаций с 

органами и учреждениями 

системы профилактики 

правонарушений по вопросам 

медиации 

 

В течение года 

постоянно 

 

 Никонова O.JT. 

заместитель 

руководителя МПС, 

директора школ, 

педагоги-психологи 

(социальные 

педагоги) школ; 

Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования 

  

3.22 Систематическое оказание 

консультационной помощи 

педагогическим работникам, 

курирующим службы медиации 

(примирения) 

 

В течение года 

постоянно 

консультации Муниципальная 

служба примирения 

 Повышение 

компетентности  

педагогических работников 

по вопросам медиации 

4 Кадровое обеспечение 



4.1 Введение ставок педагогов- 

психологов: 

Август 2025 г.  Крамаренко О.А. - 

первый заместитель 

руководителя 

управления 

образования, 

руководитель МПС; 

Руководители 0 0 

 

 Повышение доступности 

психологической и 

социальной помощи для 

обучающихся и   педагогов, 

улучшение 

психологического климата 

в образовательных 

организациях, рост общей 

психологической 

компетентности 

педагогических команд, 

реализация в полном 

объеме обновленных 

федеральных. 

государственных 

стандартов, в том числе для 

детей с ОВЗ, детей- 

инвалидов. 

4.2 Обеспечение повышения 

квалификации педагогов- 

психологов образовательных 

учреждений, реализующих 

основные образовательные 

программы дошкольного 

образования, начального общего, 

основного общего и среднего 

общего образования, а также 

ЦППМСП 

Ежегодно в 

соответствии с 

установленными 

сроками 

 

Курсовая 

подготовка 

 

ИМЦ, ЦППМСП, 

Образовательные 

организации 

100% Повышение квалификации 

в Соответствии с 

установленными сроками 

4.3. Организация участия служб 

медиации (примирения) в 

мероприятиях в рамках 

всероссийского Дня правовой 

помощи детям 

Ноябрь   Никонова O.J1. 

заместитель 

руководителя МПС 

  

4.4. Размещение и регулярное 

обновление на сайтах 

образовательных организаций 

В течение года  Руководители 

образовательных 

организаций 

100%  



материалов о функционировании 

служб медиации (примирения) 

 

5 Взаимодействие с органами исполнительной власти и административными ресурсами 

5.1 Участие и выступления на 

совещаниях руководителей,  зам. 

руководителей по УВР 

В течении года Совещания Крамаренко О.А., 

руководитель МПС; 

Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования; 

Никонова О.Л. 

заместитель 

руководителя МПС 

 

 Информирование 

руководителей, 

заместителей 

руководителей по УВР 

образовательных 

организаций 

 

5.2 Участие в семинарах, совещаниях, 

круглых столах, РМО 

социальных педагогов по 

вопросам   сопровождения детей 

«группы риска» из семей, 

находящихся в социально­ 

опасном положении, имеющих 

низкий уровень учебной 

мотивации и повышенный/ 

высокий уровень тревожности 

(по результатам диагностики), 

сопровождения детей СВО, 

сопровождение детей ОВЗ и 

детей-инвалидов 

В течении года  Крамаренко О.А., 

руководитель МПС; 

Казанчева М.А., 

главный специалист 

управления 

образования; 

Никонова О.Л. 

заместитель 

руководителя МПС, 

педагоги-психологи 

 

Не реже 1 раза в 

квартал 

Повышение уровня 

профессионального 

мастерства педагогов 

 

6 Консультативная деятельность 

6.1 Психолого-педагогическое 

консультирование семей с детьми 

в трудной жизненной ситуации и 

социально-опасном положении, в 

том числе детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

В течении года консультации Специалисты МПС 100% Оказание 

квалифицированной 

психолого­ педагогической 

помощи 

6.2 Консультирование участников 

образовательного процесса в 

В течении года консультации Специалисты МПС 100% Оказание 

квалифицированной 



рамках деятельности 

«Психологического дисанта» в 

учреждениях без штатного 

педагога-психолога 

психолого ­ педагогической 

помощи участникам 

образовательного процесса 

 

 

  

 

Руководитель МПС       О.А. Крамаренко 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


